


TEXTILIA UPCY – MARKNADENS FÖRSTA AFFÄRSMODELL 
FÖR UPCYCLING I INDUSTRIELL SKALA

Inom textilservice är själva textilierna både bärare av tjänsten och samtidigt 
den största bördan ur ett hållbarhetsperspektiv. Frågan om  hur vi kan 
fortsätta att nyttja textilier  när de anses som uttjänta har  gäckat 
textilservicebranschen i decennier. Vi är  stolta över att i samarbete med vår 
ägare DFD lansera Textilia upcy i Sverige – marknadens första koncept och 
affärsmodell för upcycling i industriell skala.

Den 1 januari 2020 startade Anders 
Thorgaard, entreprenör, visionär 
och ägare till tvätterikoncernen 
DFD, tillsammans med Textilia 
konceptet upcy. 

Upcy föddes utifrån önskan om att 
kombinera mode och hållbarhet. 
Namnet upcy är en förkortning av 
det engelska verbet ”to upcycle”.

Varje textil är ren vinst för miljön

Textilia upcy erbjuder kunder på 
den svenska marknaden möjlighet 
att i industriell skala kunna beställa 
och ta in upcyclade textilier i 
verksamheten. 

De upcyclade textilerna kan tas in 
som komplement till befintlig stock, 
ersättningsartiklar eller som helt 
nya artiklar. Konceptet bygger på

att kasserade textilier från våra 
kunder i Sverige, designas om till 
nya produkter som tas i cirkulation 
och bruk igen. Detta innebär att 
varje textil är en ren vinst för miljön, 
och bär även på en unik historia 
från sitt förflutna. 2 000 blusar kan 
vara skapade av randiga påslakan 
från en region och 50 kockrockar av 
dukar kan ha sitt ursprung 

från en 5-stjärnig restaurang. 
Istället för att bränna eller kasta 
textilierna sparas miljön när Textilia 
upcy omvandlar materialen till nya 
produkter. 

Produktion i Europa

Vi har under hösten 2020 skickat 
alla våra kasserade textilier från

Upcy föddes utifrån 
önskan om att 

kombinera mode och 
hållbarhet. Namnet 

upcy är en förkortning 
av det engelska verbet 

”to upcycle”.

Karlskrona till vår uppsamlings-
central i Skovlunde, Danmark.

Materialet sorteras och designers 
utvecklar prototyper. De nya 
produkterna tillverkas därefter i 
våra sömnadsstudios i Litauen och 
Rumänien. Det är ett aktivt val att 
ha produktionen nära i Europa för 
att minimera långväga transport. 
Transporterna sker via en extern 
partner och vi säkerställer alltid att 
lastbilarna är helt fyllda innan de 
går iväg. 

Inget går till spillo

Allt material används och av spill 
som blir över i samband med 
tillverkningen produceras jackor, 
förkläden, väskor och filtar som 
patchwork. 

När textilierna återigen bedöms 
som uttjänta har vi ett samarbete 
med Convert, som river upp 
materialet och skapar bordsskivor, 
ljudisolering, akustiska paneler och 
byggmaterial. 

Nästa steg för Textilia upcy är att 
använda kasserade textilier från fler 
av våra anläggningar och 
tillsammans med våra kunder ta 
nya artiklar i bruk och utveckla 
fler produkter. 

Förutsättningarna finns på plats –
nu är det bara upp till oss och våra 
kunder att tillsammans bidra till att 
rädda vår planet, en textil i taget.



KOMMER DIN NÄSTA KOCKJACKA FRÅN EN 5-STJÄRNIG RESTAURANG?

I Textilia upcy kollektionen har varje enskilt plagg redan ett helt liv bakom sig, 

vilket ger varje plagg unik karaktär och en egen historia. Man kan säga att upcykling 

är raka motsatsen till slit och släng kulturen, men det kräver att textilierna håller 

hög kvalitet redan från början.

Det är kvaliteten som kommer avgöra 

textilens ursprungliga livslängd och fortsatta 

liv efter ”döden”. Kvaliteten kommer avgöra 

om den kan få ett nytt liv som en skjorta 

eller ett förkläde eller om den måste rivas i 

bitar och kanske få agera fyllning i en möbel 

i stället.

När du först ser den här vita klassiska 

kockjackan i modernt, snyggt snitt är det 

antagligen svårt att föreställa sig att den 

faktiskt redan levt ett helt liv som duk på en 

restaurang.

Vid närmare granskning kan du möjligen i de 

små detaljerna kunna ana att det faktiskt är 

uttjänta dukar som ligger till grund för 

designen. Det är det som är det fina med 

upcykling och en stor del av charmen.

Den är den höga kvaliteten som leder till att 

en bordsduk kan bli en kockskjorta, att delar 

av redan använda förkläden kan bli nya 

förkläden och att renrumsdräkten kan bli 

munskydd!

Kockskjorta tillverkad av 

kasserade bordsdukar, 

förkläde sytt av delar av i 

övrigt kasserade förkläden 

och munskydd av 

avvecklade renrumsdräkter.

Kvaliteten bestämmer textilens ursprungliga livslängd och fortsatta liv

En artikel från Textilia upcy kommer att kunna tvättas 80–100 gånger 

utan att tappa vare sig färg eller form. Precis som helt nytillverkade 

textilier.



Att tänka cirkulärt, innovativt och hållbart har alltid varit en del av vårt DNA. Genom 
vårt koncept Textilia upcy, där vi återanvänder kundernas kasserade kvalitetstextilier 
och därmed ger dem nytt liv efter döden, understryker vi att vi siktar på att bli bäst 
på området. 

På Textilia har det under många år varit 
ett fokusområde att försöka lösa hur vi 
bäst kan återanvända de textilier som 
inte längre lever upp till våra kunders 
kvalitetsstandard. Vårt mål är hållbarhet 
genom hela textilens livscykel.

Textilia upcy är sunt förnuft helt enkelt

Textilia upcy är skapat ur en cirkulär 
ekonomi, så konceptet är i grund och 
botten baserat i sunt förnuft. Det är god 
ekonomi att minska CO2-utsläppen, och 
återanvändning ligger helt i linje med en 
grundvärdering hos oss – Tillsammans 
för en hållbar framtid. 

Dessutom, när vi köper tyger av såpass hög 
kvalitet som vi alltid gjort, varför inte 
använda dem igen, i stället för att spendera 
resurser på att tillverka nytt? 

Textilias kärnvärden

Med tillsammans för en hållbar framtid 
menar vi att vi tillsammans med våra 
kunder inspireras och utvecklas 
tillsammans och att det krävs ett 
gemensamt arbete för att möta våra mål.

Textilia upcy 
understryker hur 

viktigt det hållbara 
tänkesättet är. Både 
för oss och för våra 

kunder.

HÅLLBARHET – EN DEL AV VÅRT DNA



Flera undersökningar 
de senaste åren har 
visat att anställda 

känner sig stolta, när 
företaget de arbetar 

för, visar ansvar.

FÖRÄNDRINGAR SKAPAR VI TILLSAMMANS
– VÅRA KUNDER ÄR VÅRA VIKTIGASTE SAMARBETSPARTNER

Partnerskap leder till konkreta 
hållbarhetsstrategier

Ett exempel på ett sådant partnerskap är samarbetet 
med Sophiahemmet. När Sophiahemmets 
arbetskläder behövde bytas ut väcktes en idé. Att 
använda de gamla kläderna för att skapa något nytt.

Nu cirkulerar ett 100-tal västar som annars hade 
eldats upp och ökat på växthuseffekten. De nya 
produkterna har tagits fram utifrån Sophiahemmets 
behov och önskemål samt Textilias krav på industriell 
tvätt, under ledning av upcyclingsföretaget Stormie
Poodle.

De insatser som utförs bör inte bara vara för att kunna 
sätta en bock i en Hållbarhetsrapport, utan snarare 
fungera som en intern hävstång. Flera undersökningar 
de senaste åren har visat att anställda känner sig 
stolta, när företaget de arbetar för, visar ansvar.

Vi vill bli ännu mer hållbara. För klimatets skull. För vår verksamhets skull. Och inte 
minst för våra kunders skull. Om återanvändning och återvinning av textilier verkligen 
ska lyckas, och ge ett konkret värde, så krävs det att vi gör det tillsammans.
Det är därför vi på Textilia upcy kallar det ett partnerskap.



HÅLLBAR TEXTILSERVICE

Textilia ligger i framkant på många sätt. Vi är ett av landets ledande textilserviceföretag och dessutom 
satsar vi till hundra procent på en hållbar utveckling både för oss och för samhället i stort. För oss 
betyder hållbarhet att ta ansvar för både människa och miljö och säkerställa att det vi gör bidrar till en 
mer hållbar framtid – för oss, våra kunder och för vår omvärld. 

Svanen 4 på våra fem stora 
tvätterier

2020 var året då vi uppnådde målet 
att få våra fem stora tvätterier 
certifierade enligt Svanens senaste 
kriteriegeneration 4. 

Det ställs strikta krav på exempelvis 
inköp av hållbara textilier, 
arbetsförhållande och retursystem. 

Vi på Textilia har jobbat stenhårt för 
att få Svanen 4-certifiering på våra 
stora tvätterier och har nu ett 
utmärkt kvitto på att det vi gör  
faktiskt gör skillnad.

Vår klimatpåverkan har minskat 
med 70 procent

Vårt ständiga fokus på att genom 
olika åtgärder reducera 
energiförbrukningen har i 
kombination med att vi väljer våra 
energikällor med yttersta 
noggrannhet gjort stor skillnad.

Från 2009 till 2020 har vi minskat 
vår klimatpåverkan med hela 70 
procent. Det är vi otroligt stolta 
över. 

Nu jobbar vi vidare mot en 
klimatneutral verksamhet 2035.

Tillsammans för en 
hållbar framtid innebär 

att vi på Textilia tar 
ansvar för både 

människa och miljö och 
på så sätt bidrar vi till 

en positiv 
samhällsutveckling.

Hållbarhet är inte bara en kärnfråga 
utan den kraft som driver oss framåt

Miljö – Minska antalet textilier vi 
tillverkar. Öka användningen av 
insatta textilier. Effektivisera tvätterier 
och transporter.

Arbetsmiljö – Minska och förebygga 
risken för dålig arbetsergonomi och 
negativ psykosocial arbetsmiljö. 
Arbeta med gemensamma 
värderingar, mångfald och 
inkludering.

Socialt ansvar – Säkra mänskliga 
rättigheter hos de som tillverkar våra 
textilier. Verka för ett öppet och 
mångkulturellt samhälle där alla 
människor har lika värde. Arbeta med 
medarbetardrivet förändringsarbete. 



CIRKULÄR EKONOMI
– TILLSAMMANS FÖR EN HÅLLBAR FRAMTID

I en cirkulär ekonomi återanvänder vi 
textilierna och ger dem nytt liv i en ny form. 
Redan vid inköpet fokuserar vi därmed på att 
välja kvalitetstextilier som vi vet har lång 
hållbarhet och som är lämpliga för 
återanvändning och återvinning.

Från kasserade tyger till nya tyger och direkt 
in i en ny lösning

Tidigare skulle en duk med en rödvinsfläck 
eller ett lakan med hål i kasseras. Men nu skär 
vi i stället runt fläcken eller hålet och 
återanvänder textilierna, som nya tyger, för att 
till exempel sy en klassiskt skuren kockjacka 
eller en fin skjorta.

Mängder av vatten, kemikalier och energi. Ja, textilindustrin är dyr i klimat-
räkenskaperna. Vägen framåt kallas cirkulär ekonomi, och med Textilia upcy 
har vi redan tagit de första stegen. Varför slänga eller förbränna 
kvalitetstextilier, när de i stället kan få en ny och längre livslängd?

Det ambitiösa målet på 100% 
återanvändning av våra kunders 
kasserade textilier till 2025 kan bara bli 
verklighet om kunderna är på resan. 

Textilia upcy är en 
inbjudan och 

uppmaning att ta till 
faktiska åtgärder för 
att uppnå en hållbar 

framtid.



Patient & 
personalkläder

Inspirationssortiment



Jacket quilt, patchwork

Ytterjacka personal

Material:
Byxor, foder av 

satänglakan, fyllning 
100% polyester

Storlekar:

Artikel 
507



Vest quilt, patchwork

Värmeväst personal

Material:
Byxor, foder av 

satänglakan, fyllning 
100% polyester

Storlekar:
S,M,L,XL

Artikel 
505



Ellen shirt,
Dam

Serveringspersonal, 
reception

Material:
Satinlakan

50% bomull/50% 
polyester

Storlekar:
XS, S, M, L

Artikel 
509



Oliver shirt, herr

Serveringspersonal, 
reception

Material:
Satinlakan

50% bomull/50% 
polyester

Storlekar:
S,M,L,XL

Artikel 
508



Billie pants, unisex

”lyxigare” patientbyxa

Material:
Satinlakan

50% bomull/50% 
polyester

Storlekar:
S,M,L

Artikel 
506

Tillgänglig 
för test 

från juni



Pil shirt, long, unisex

”lyxigare” 
patientskjorta

Material:
Satinlakan

50% bomull/50% 
polyester

Storlekar:

Artikel 
502

Tillgänglig 
för test 

från juni



Vigge shirt, unisex

”lyxigare” dagskjorta/
patientkofta

Material:
Satinlakan

50% bomull/50% 
polyester

Storlekar:
S,M,L

Artikel 
501



Besöksrock, unisex

Material:
Satänglakan 

50% bomull/50% 
polyester

Storlekar:
S,M,L

Artikel 
512

Tillgänglig 
för test 

från juni



Sol, wrap’around, 
unisex

Värmekofta för 
patient/personal

Material:
Våffelfilt

100% polyester

Storlekar:
S,M,L

Artikel 
503



Lucca, cardigan, unisex

Morgonrock/
cardigan patient

Material:
Fleecefilt

100%polyester

Storlekar:
S,M,L

Artikel 
504



Hijab/Huvudduk, 
dam

Material:
T-shirt

Storlek:
Onesize

Artikel 
516



Förvaring
Inspirationssortiment



Computer sleeve, 
reflex patchwork

Laptopväska

Material:
Industrikläder

Artikel 
517



Big bag

tygkasse

Material:
Byxor

Artikel 
518



Kockkläder



Chefshirt shortsleeve
unise

Kockskjorta kort ärm

Material:
Bordsduk 100% bomull

Storlekar:
S,M,L

Artikel 
513

Finns i 
produktion



Chefshirt longsleeve
unisex

Kockskjorta lång ärm

Material:
Bordsduk 100% bomull

Storlekar:
S,M,L

Artikel 
514

Finns i 
produktion



Patchwork, apron

förkläde

Material:
Byxor

Storlekar:
Onesize

Artikel 
515

Finns i 
produktion



Pot holder

grytlapp

Material:
Förkläden/

bussaronger

Artikel 
521

Tillgänglig 
för test 

från juni



Övrigt
Inspirationssortiment



Artikel 
510Artikel 

511



Artikel 
519Artikel 

520

Tvättlapp

Material:
handduk

Haklapp

Material:
handduk
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